
NOTA INTEGRATIVA
artt. 38 - 39

FUNZIONI SVOLTE

 descrittiva
 esplicativa
 integrativa

VARI RICHIAMI NORMATIVI:
Art. 27, 5° co. (esonero dal consolidamento)

Art. 29, 4° co. (deroga in casi eccez.)
Art. 29, 5° co. (variazioni di struttura)
Art. 30, 2° co. (data di chiusura)
Art. 31, 3° co. (esonero da rettifiche)
Art. 32, 1° co. (struttura alternativa di b.c.)
Art. 33, 4° co. (differenze di consolidamento)

Art. 35, 2° co. (criteri alternativi di valut.)



CONTENUTO SPECIFICO ART. 38:

primo comma  13 punti, articolati al loro
interno

secondo comma  elenchi (qualificati
dall'art. 39)  delle imprese incluse nel con-
solidamento, distinte per metodo di integra-
zione, e delle altre partecipazioni controllate e
collegate

STRUTTURA

 Società del Gruppo et area di
consolidamento

Informazioni  Criteri di valutazione e di
consolidamento

Formazione valori con-
solidati



 Informazioni  SOCIETÀ DEL GRUPPO ET
AREA DI CONSOLI-
DAMENTO

ELENCO IMPRESE CONSOLIDATE

Integrale  [26]
METODI       Proporzionale [37]   38 II

Patrimonio netto [36 I-III]

ELENCO PARTECIPAZIONI VALUTATE

“COSTO”

 possibilità di escludere alcune
imprese dagli elenchi  39 IV

 modalità di formazione
dagli elenchi  39 I

MUTAMENTI SIGNIFICATIVI NELL’AREA DI

CONSOLIDAMENTO “AI FINI DEL CONFRON-TO”
 39 III



 Informazioni  CRITERI DI VALUTA-ZIONE
E DI CONSOLI-
DAMENTO     38 I a - b

PRINCIPI E CRITERI GENERALI
 deroghe
 informazioni complementari

CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI

DIFFORMITÀ     da capogruppo               35 II
CRITERI
UTILIZZATI         nell’ambito del gruppo  34 II

CRITERI DI CONVERSIONE DEI BILANCI IN
VALUTA

PRINCIPI E TECNICHE DI CONSOLIDAMENTO

 differenze di consolidamento

 rettifiche ed eliminazione dei valori ex
operazioni interne

  deroghe previste  31 III

CRITERI SEGUITI NELL’APPLICAZIONE DEL

METODO DEL PATRIMONIO NETTO



 Informazioni  FORMAZIONE VALORI
CONSOLIDATI

38 I c - o

RAGIONI DELLE PIÙ SIGNIFICATIVE VARIA-
 A

 ZIONI NELLA CONSISTENZA VOCI
 P

INFORMAZIONI RIGUARDANTI VOCI

S.P.
 SPECIFICHE

C.E.



RELAZIONE SULLA GESTIONE DEL
GRUPPO

art. 40

FUNZIONE SVOLTA

 informare sulla situazione e sull’anda-mento del
gruppo

SPECIFICHE INFORMAZIONI

attività ricerca e sviluppo
fatti di rilievo intervenuti dopo la chiusura
evoluzione prevedibile della gestione
indicazioni riguardanti le azioni della
capogruppo detenute da Società del Gruppo

  numero azioni
  valore nominale
 quota di capitale corrispondente


