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2IIULUH� VWUXPHQWL� H� FDWHJRULH� FRQFHWWXDOL� XWLOL� SHU� FDSLUH� FRPH� OH�
LPSUHVH� YHQJRQR� JRYHUQDWH�� FKL� HVHUFLWD� OH SUHURJDWLYH� SURSULH� GHO�
FRQWUROOR H�TXDOL�ORJLFKH�SUHVLGLDQR�LO�ULSDUWR�GHL�ULVXOWDWL

�

2ELHWWLYL GHO�FRUVR�GL���������������������������������������������������
0RGHOOL�GL�LPSUHVD�H�&RSRUDWH *RYHUQDQFH ���FUHGLWL�

�

)DYRULUH�XQD�SUHSDUD]LRQH�FDSDFH�GL�SURSRUUH�XQD�IRUWH�LQWHJUD]LRQH�
WUD�

�

$SSUHQGLPHQWR�GHOOH�EDVL�PHWRGRORJLFKH�H�GL�FRQWHQXWR�QHFHVVDULH SHU�
OD�FRPSUHQVLRQH�GHOOH�SUREOHPDWLFKH�GL�JRYHUQR;

&DSDFLWj GL�LQWHUSUHWDUH�FRQFUHWH�VLWXD]LRQL�D]LHQGDOL,
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&RPSUHQVLRQH� VLD� GHOOH� UHJROH FKH� VWDQQR� DOOD� EDVH� GHOOD� FRUSRUDWH
JRYHUQDQFH�� VLD� GHL� SURFHVVL DG� HVVD� UHODWLYL�� FRQ� O¶RELHWWLYR� � GL�
VDOYDJXDUGDUH�H�LQFUHPHQWDUH�QHO�WHPSR�LO�YDORUH�SHU�JOL�VWDNHKROGHU
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3DUWH�SULPD��/H�LPSUHVH�H�L�ORUR�DVVHWWL�LVWLWX]LRQDOL
�� ,O�VLVWHPD�G·LPSUHVD
�� /·DVVHWWR�LVWLWX]LRQDOH�GL�GLIIHUHQWL�WLSRORJLH�GL�

LPSUHVD�RSHUDQWL�QHO�VLVWHPD�VRFLDOH
�� *OL�DVVHWWL�SURSULHWDUL�GHOOH�LPSUHVH�LWDOLDQH

3URJUDPPD�GHO�FRUVR ���FUHGLWL�
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3DUWH�VHFRQGD��,O�JRYHUQR�GHOOH�LPSUHVH
�� /·HYROX]LRQH�GHO�GLEDWWLWR�VXOOD�EQTRQTCVG IQXGTPCPEG
�� ,O�TXDGUR�QRUPDWLYR�GL�ULIHULPHQWR�SHU�OD�IQXGTPCPEG
�� *OL�VWUXPHQWL�GL�IQXGTPCPEG
�� /H�FRUUHOD]LRQL�WUD�IQXGTPCPEG H�GLPHQVLRQL�GHO�

VLVWHPD�D]LHQGDOH
�� /D�IQXGTPCPEG QHOOH�SLFFROH�PHGLH�LPSUHVH
�� 9HUVR�XQD�YLVLRQH�LQWHJUDWD�GL�IQXGTPCPEG D]LHQGDOH
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/H]LRQL�ed HVHUFLWD]LRQL�

6XSSRUWL�GLGDWWLFL

5LFHYLPHQWL�
Prof. Alessandro Lai:                 lunedì, 11.00 – 13.00

lunedì 8.30 – 11.30 

martedì 15.30 – 18.30

$XOD�0HQHJD]]L

Dott. Ugo Lassini:     lunedì, 12.00 Verona
martedì, 10.30 Vicenza

L’articolazione della didattica fra i docenti verrà comunicata settimanalmente

salvo diversa 
indicazione sulla 
pagina ZHE degli 
avvisi agli 
studenti
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$XOD�0HVVHGDJOLD
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/LEUL�GL�WHVWR
Per chi frequenta le lezioni�

Coloro che frequentano le lezioni dell’intero corso – a supporto degli appunti 
presi durante le stesse – sono invitati a scaricare preventivamente i lucidi 
predisposti e pubblicati sulla pagina ZHE del corso
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Indicazione in aula di letture aggiuntive, assegnate per gruppi omogenei di 
lezioni 

Per chi QRQ frequenta le lezioni�
Coloro che QRQ frequentano le lezioni del corso sono invitati a fare riferimento, 
oltre che ai lucidi predisposti e pubblicati sulla pagina ZHE del corso, al volume 
Alessandro Zattoni, $VVHWWL� SURSULHWDUL� H� &RUSRUDWH *RYHUQDQFH, Egea, 
Milano, 2006
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Prova scritta obbligatoria, volta all’accertamento:�

3URYH�GL�HVDPH

D� della conoscenza delle diverse parti del programma

E� della capacità di calcolo dei valori di bilancio

Prova orale: “facoltativa”�
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